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_PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAOPEBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEIN.° 1.987

“INSTITUI O INSTITUTO DE APOSENTADORIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAOPEBA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Fago saber que a Camara Municipal de Paraopeba, Estado de Minas Gerais,

aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°-

Art. 2°-

Fica instituido, pela presente Lei, o Instituto de Aposentadoria dos Servidores
Publicos Municipais de Paraopeba, Autarquia Municipal, destinado a proporcionar a
seus segurados a concessdo e manuten¢do de beneficios obrigatérios e facultativos,
bem como a gestdo financeira e administrativa do sistema.

§ 1° - Sdo beneficiarios do Instituto o segurado obrigatério e o segurado facultativo.

§ 2° - Segurado € aquele que contribui, mensalmente, para a constituigdo financeira
do Instituto, nas condigdes previstas nesta Lei.

Sdo segurados obrigatérios do Instituto os servidores publicos municipais, ocupantes
de cargo efetivo ou em comissdo, os detentores de fungdo gratificada, ou contrato
administrativo os aposentados sob o regime juridico estatutério e os pensionistas, ndo
vinculados a outros sistemas previdenciérios.

§ 1° - O servidor ocupante de dois cargos ou fungdes contribuira, obrigatoriamente,
sobre ambos.

§ 2° - O disposto no paragrafo anterior aplica-se ao servidor aposentado sob o regime
juridico estatutario, que vier a ser admitido em cargo ou fungéo no dmbito municipal,

caso em que a contribuigdo incide sobre proventos e vencimentos.

Art. 3° - Sdo segurados facultativos:



Art. 4° -
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a - os servidores municipais que deixarem, temporariamente, de receber vencimentos
ou remuneragdo dos cofres publicos, em decorréncia de afastamento, disposigdo ou
licenga sem vencimentos;

b - os ex-servidores municipais que tenham sido contribuintes obrigatorios, e que
tenham contribuido para o fundo pelo menos 06 (seis) meses imediatamente antes do
desvinculo.

§ 1° - No caso da alinea “b” deste artigo, a contribuigdo sera calculada com a
incidéncia percentual sobre a remuneragdo do cargo ou fungdo em que se deu a
vacancia, e sera corrigida de acordo com o reajuste dos servidores.

§ 2° - A qualidade do segurado facultativo sera objeto de processo proprio, devendo o
destinatario protocolar seu requerimento no prazo maximo de trinta 30 (trinta) dias
contados do desligamento.

§ 3° - A contribuigdo do segurado de que trata o artigo serd efetuada em conta e
entidade bancaria indicadas pela Administragdo do Instituto.

§ 4° - O valor da contribui¢do em atraso, devida pelo segurado, sera para efeito de
pagamento, corrigido monetariamente e acrescido de juros legais.

§ 5° - O ndo pagamento de contribuigdo por 06 (seis) meses implica o cancelamento
dos beneficios proporcionados pelo Instituto.

A perda da qualidade de segurado do Instituto ocorrera:

I - quanto ao segurado obrigatério:

a - servidor publico, com seu afastamento definitivo ou com seu afastamento
temporario sem vencimento ou remuneragdo, do servigo publico municipal,;

b - aposentado, com seu falecimento ou cassagdo de sua aposentadoria;

II - quanto ao segurado facultativo:

a - a pedido;

b - com a ocorréncia do disposto no paragrafo 5°, do artigo 3° desta Lei.




Art. 5° -
Art. 6° -

Art. 7° -
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PARAGRAFO UNICO - A perda da qualidade de segurado implica a perda
automatica da qualidade de beneficiario do Instituto em relagdo ao segurado e seus
dependentes.

O beneficio obrigatério do Instituto compreende exclusivamente a aposentadoria.

O servidor segurado tera direito ao beneficio da aposentadoria, nas seguintes
condigdes:

I - com proventos integrais:

a - por invalidez permanente, decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou moléstia grave, contagiosa ou incuravel, especificados em Lei;

b - voluntariamente, aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30
(trinta), se mulher;

¢ - voluntariamente, aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio de magistério, se
professor, e aos 25 (vinte e cinco) se professora;

I - com proventos proporcionais ao tempo de servigo:

a - por invalidez, nos demais casos néo especificados na alinea “a” do inciso anterior;
b - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade;

¢ - voluntariamente, aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60
(sessenta), se mulher;

d - voluntariamente, aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem e aos 25 (vinte e
cinco), se mulher.

PARAGRAFO UNICO - As excegdes ao disposto no inciso I, alinea “b” e no inciso
II, alinea “d” deste artigo, no caso de exercicio de atividade considerada penosa,
insalubres ou perigosas, serdo estabelecidas em Lei Complementar Federal.

Para atender as finalidades e encargos sociais a que se destina, o Instituto tera como
fonte permanente de receita:

I - 2% (dois por cento) mensais de remuneragdo, provento ou pensio de cada
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Art. 8° -

Art. 9° -
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servidor, aposentado ou pensionista, respectivamente, que serdo descontados

cumpulsoriamente na fonte.

IT - 6% (seis por cento) mensais do valor total da folha de pagamento de pessoal,

como participagdo obrigatoria da Prefeitura Municipal.

O Instituto criado por esta Lei funcionara, em carater permanente, a contar de sua

implantagdo, sob gestdo de diretoria propria e conselho fiscal.

§ 1° - Deverdo integrar necessariamente a diretoria, 01 (um) diretor-presidente

indicado pelo Poder Executivo, 01 (um) diretor do Poder Legislativo indicado pelo

Presidente da Camara Municipal, ¢ 01 (um) diretor representante dos servidores

publicos municipais, eleito pelo voto direto de seus representados.

§ 2° - Empossado o diretor-presidente e o diretor-financeiro indicados,

respectivamente pelos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, estes fixardo

normas para a eleigdo do diretor-secretario, representante dos servidores.

§ 3° - A gestdo da diretoria seré fiscalizada por conselho fiscal, integrado por 01 (um)

membro indicado pelo Executivo Municipal, 01 (um) membro indicado pela Cimara

Municipal e por 01 (um) representante dos servidores pablicos municipais, indicado

pela Associagdo dos Servidores da Prefeitura Paraopeba.

§ 4° - Os suplentes do conselho fiscal serdo indicados na forma do paragrafo anterior.

§ 5° - Trimestralmente, a diretoria publicara relatério pormenorizado contendo dados,

numeros e valores sobre a movimentagdo, aplicagdo, receitas e despesas do Instituto.
Os membros da diretoria do Instituto receberdo, a titulo de gratificagdo até 50%
(cinqilenta por cento) das respectivas remuneragdes, pelo exercicio de suas fungdes.
§ 1° - Os conselheiros fiscais receberdo gratificagdo pelo desempenho de fungio,
correspondente ao percentual de 20% (vinte por cento) de suas respectivas

remuneragoes



Art. 10 -

Art. 11 -

Art. 12 -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAOPEBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 2° - Os valores das gratificagdes paga aos diretores e conselheiros corregdo as
expensas de recursos proprios do Instituto.

§ 3° - Os valores da remuneragdo dos servidores designados para os cargos de
diregdo e conselho fiscal serdo pagos pelos respectivos 6rgéos de origem.

A diretoria eleita prevista no artigo anterior recolherd em conta especifica,
preferencialmente em instituigdo bancaria oficial, as contribuigdes a que se referem
os incisos I e I do art. 7° desta Lei.

Os recursos financeiros deste Instituto serdo utilizados exclusivamente no
pagamento de aposentadorias dos servidores, e outras finalidades previstas nesta lei,
destinadas a manutengdo do Instituto, e seu desvirtuamento, sob qualquer pretexto,
acarretara ao agente responsavel a aplicagdo de sangdes administrativas e penais
cabiveis.

Estando assegurado os recursos necessdrios para pagamento dos servidores
aposentados e despesas com manutengdo do Instituto, havendo disponibilidade
financeira, esta podera ser aplicada no mercado financeiro, e investidas de forma a
assegurar o crescimento dos vencimentos do Instituto, com aprovagio da diretoria,
conforme abaixo se segue:

I - aplicagdo em institui¢des oficiais do mercado financeiro;

II - empréstimo pessoal a segurados do Instituto, dentro de normas a serem baixadas
pela diregdo, para desconto em folha de pagamento;

III - empréstimo ao Municipio, com aprovagdo em Lei, tendo como garantia legal
retengdo do ICMS e/ou FPM, em percentual necessario ao pagamento das parcelas;
IV - aquisi¢do e construgdo de iméveis para uso préprio ou locagdo comercial;

V - empréstimo a outros 6rgdos publicos, com aprovagdo em Lei, tendo como
garantia de pagamento retengdo de receita.

PARAGRAFO UNICO - No caso empréstimo ao Municipio, 0 vencimento da




Art. 13 -

Art. 14 -
Art. 15 -

Art. 16 -
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divida e seu pagamento devera ser coincidente e efetuado de acordo com o mandato
do Prefeito solicitante.

Fica o Poder Executivo autorizado e obrigado a fazer transferéncia de todos os
saldos existentes e que venham a existir em conta especial do Fundo de Assisténcia
e Aposentadoria dos Servidores Piiblicos Municipais de Paraopeba, criado pela Lei
n° 1.814/93, de 26 de maio de 1993, podendo compensar todos os possiveis créditos
¢/ou débitos levantados.

PARAGRAFO UNICO - Fica a Secretaria Municipal da Fazenda - Setor de
Contabilidade, obrigada a fazer todo o levantamento contéabil/financeiro, com o
objetivo de cumprimento do disposto neste artigo.

(0} dispoéto nesta Lei aplica-se aos servidores administrativos da Cdmara Municipal.
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e sera regulamentada no prazo de
30 (trinta) dias.

Revogam-se as disposi¢des em contrario e especialmente a Lei Municipal n° 1.814.

Prefeitura Municipal de Paraopeba, 30 de maio de 1997.
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